
裏面のお申込用紙から 
今すぐお申込を！ 

経営者様、人事責任者様及び人事担当者様、必見の内容です。 

この機会を是非ご利用ください！ 

近年、労働保険・社会保険に関しては、重要な法律の改正が頻繁に行われています。それに伴う労働

基準監督署や年金事務所といった官公署の指導は厳しくなる傾向にあります。また、使用者と労働者間

のトラブルも増加傾向にあるため、常に企業には適切な対応が求められています。 

そこで、今回は重要法改正の内容と企業が対応すべき事項、併せて受給可能な助成金について、企業

が取るべき対応及び影響を60分に凝縮して、わかりやすく、ポイントを踏まえて解説いたします！ 

【概要】 

【セミナー内容】  

 ここ数年の労働保険・社会保険における重要な法律の改正、それに伴う労働基準監督署や年金事務所といった
官公署の指導の厳格化。制度が大きく変わる中、企業が取るべき対応をポイントを踏まえて解説いたします！ 

【改正論点】 
☆労働基準法 
・有給休暇年5日消化義務化 
・一定の残業時間に対する割増賃金率のアップ 
☆労働安全衛生法 
・ストレスチェックの義務化 
☆雇用保険法 
・65歳以上の新規雇用者への適用範囲の拡大 
・届出・申請書等におけるマイナンバー記載 

☆健康保険法・厚生年金保険法 
・標準報酬月額・標準賞与額の上限変更 
・傷病手当金・出産手当金の算定方法の変更 
・短時間労働者への社会保険加入の義務化 
・本年金機構におけるマイナンバーへの対応 
 
【制定論点】 
☆女性活躍推進法 等 



■お問合わせ先 
 
 
                                                 
 
 
 
   ＣＳアカウンティングは、公認会計士・税理士・社会保険労務士等を中心に約200名のプロフェッショナル・スタッフに 
  よって会計・人事に関するアウトソーシング・コンサルティングサービスを提供しています。  

CSアカウンティング株式会社 

〒163-0630 東京都新宿区西新宿1-25-1 新宿ｾﾝﾀｰﾋﾞﾙ30F 

  Tel: 03-5908-3421 / Fax: 03-5339-3178 

  

セミナー事務局 担当：長野 
Mail：seminar@cs-acctg.com 

平成28年5月27日（金）16：00～17：10 開催日 

場  所 ： CSアカウンティング株式会社 本社 研修室 

東京都新宿区西新宿1-25-1 新宿センタービル33F 

参加費 ： 無料 

定  員 ： 15名 （先着順で定員となり次第、締め切らせていただきます。） 

―講師紹介― 

必要事項を記載いただき、そのままＦＡＸでお送りください。 

所在地 

TEL FAX 

部署名/ご役職 お名前 E-mail 

〒 

（ふりがな） 

御社名 

＠ 

お申込ＦＡＸ番号 03-5339-3178 

＠ 

開 催 要 項 

その他のお申込み方法  【宛先：セミナー事務局 担当：長野】 

Tel : 03-5908-3421   Web : http://www.cs-acctg.com/seminar/ 

染野 和美 人事支援事業部 特定社会保険労務士 
 

 特許事務所、企業人事、社会保険労務士事務所を経てＣＳアカウンティング株式会社に入社。 

 様々な雇用関係助成金の申請、就業規則作成、労務相談、社会保険諸手続等に携わってき

た経験を生かし、現在は、大手企業の社会保険業務全般に従事している。 
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